UNIVERSITE

UFR de Médecine

DU Hygiene hospitaliere et lutte contre les

maladies nosocomiales

Présentation

Objectifs
Initier, mettre en ceuvre et évaluer des actions concréetes en matiére de prévention et de

lutte contre les infections nosocomiales, élaborer des outils spécifiques pour la mise en

ceuvre des actions, utiliser I'outil informatique dans la mise en ceuvre de ces actions.

Compétences

Santé et soins.

Autres informations (FI)

Candidature sur e-candidat

Pour toute question relative & la formation, veuillez contacter : @email

Organisation

Organisation

120 heures de cours et 35 heures de travaux dirigés de novembre & mai, hors vacances

scolaires, de novembre & juin. Les cours se feront exclusivement en visioconférence.

Contrdle des connaissances

Examen dématérialisé par QCM.

Programme

Programmes

Modalités de formation

FORMATION INITIALE

FORMATION CONTINUE

Informations pratiques

Lieux de la formation
UFR de Médecine

Capacité d'accueil
40
Contacts Formation

Initiale

Dominique Dumont

03 22 82 54 30

scolaritedudiu@u-picardie.fr

Plus d'informations

UFR de Médecine

Campus Santé, Chemin du
Thil, Batiment D

80025 Amiens

France

https://medecine.u-picardie.fr/



https://criisea-test.u-picardie.fr/#
tel:0322825430
https://medecine.u-picardie.fr/

DU HYGIENE HOSPITALIERE ET LUTTE CONTRE LES MALADIES

Volume horaire

NOSOC

HM1 : sécurité sanitaire et vigilance 12

HM2 : agents responsables des infections nosocomiales 8

HMS3 : hygiéne de I'environnement 1 12
HM4 : maitrise du risque nosocomial 5 4
HM5 : risque nosocomial au cours des soins 20 5
HMB : bactéries multirésistantes aux antibiotiques 5

HM?7 : surveillance épidémiologique 12

HMS8 : principales infections nosocomiales 17

HMS : gestion de crise 3 2
HMI0 : communication, documentation,droit et santé 4 14
HMIT: TD

STAGE FACULTATIF (pour convention)

Le 06/02/2026



